
Hombres Mujeres

Tiempo 

completo                         

(2)

Tiempo 

parcial

1,632 100.0 1,004 628 521 1,111

Ciudad Universitaria……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 821 50.3 501 320 321 500

Facultad de Ingeniería Civil……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 136 8.3 98 38 61 75

Facultad de Ingeniería Eléctrica……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 89 5.5 71 18 47 42

Facultad de Ingeniería Industrial……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 168 10.3 89 79 48 120

Facultad de Ingeniería Mecánica………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………100 6.1 78 22 48 52

Facultad de Ingeniería de Sistemas Computacionales………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………116 7.1 64 52 56 60

Facultad de Ciencias y Tecnología…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..212 13.0 101 111 61 151

Centro Regional……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..811 49.7 503 308 200 611

Azuero………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….157 9.6 97 60 36 121

Bocas del Toro…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 37 2.3 31 6 6 31

Coclé………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….81 5.0 51 30 25 56

Colón………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….78 4.8 49 29 17 61

Chiriquí………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….187 11.5 107 80 59 128

Panamá Oeste…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 141 8.6 82 59 27 114

Veraguas…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 130 8.0 86 44 30 100

(1)  La diferencia que se observa entre el total y los parciales se debe al redondeo.

(2)  Es la jornada semanal de 40 horas y más.

Fuente: Departamento de Estadística e indicadores de la Universidad Tecnológica de Panamá.

                                              TOTAL………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

Cuadro 30. PERSONAL DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PANAMÁ, POR SEXO Y 

DEDICACIÓN, SEGÚN SEDE Y FACULTAD: AÑO 2017

Sede y facultad  

Personal docente 

Total
Porcentaje 

(1)

Sexo Dedicación


