
Tasa Error estándar
Coeficiente de 

variación 
Inferior Superior

                             TOTAL 0.6332 0.0043 0.0068 0.6248 0.6416

       15-19 0.2449 0.0134 0.0546 0.2187 0.2711

       20-24 0.6757 0.0115 0.0170 0.6532 0.6981

       25-29 0.8257 0.0092 0.0111 0.8077 0.8436

       30-34 0.8448 0.0101 0.0120 0.8249 0.8647

       35-39 0.8549 0.0097 0.0113 0.8360 0.8738

       40-44 0.8489 0.0097 0.0114 0.8299 0.8679

       45-49 0.8489 0.0088 0.0103 0.8317 0.8660

       50-54 0.8086 0.0102 0.0126 0.7887 0.8286

       55-59 0.7461 0.0115 0.0154 0.7236 0.7686

       60 y más 0.3734 0.0076 0.0204 0.3585 0.3883

   Hombres 0.7505 0.0047 0.0062 0.7413 0.7597

       15-19 0.2911 0.0165 0.0567 0.2587 0.3235

       20-24 0.7834 0.0137 0.0174 0.7566 0.8102

       25-29 0.9324 0.0087 0.0094 0.9152 0.9495

       30-34 0.9554 0.0083 0.0087 0.9391 0.9717

       35-39 0.9755 0.0068 0.0070 0.9622 0.9888

       40-44 0.9617 0.0090 0.0094 0.9440 0.9795

       45-49 0.9614 0.0076 0.0079 0.9465 0.9762

       50-54 0.9460 0.0086 0.0091 0.9291 0.9628

       55-59 0.9123 0.0112 0.0122 0.8904 0.9341

       60 y más 0.5180 0.0102 0.0197 0.4980 0.5380

   Mujeres 0.5243 0.0062 0.0118 0.5122 0.5365

       15-19 0.1979 0.0156 0.0789 0.1673 0.2286

       20-24 0.5633 0.0172 0.0305 0.5296 0.5970

       25-29 0.7196 0.0157 0.0218 0.6889 0.7504

       30-34 0.7386 0.0177 0.0240 0.7038 0.7733

       35-39 0.7504 0.0160 0.0213 0.7191 0.7816

       40-44 0.7492 0.0160 0.0213 0.7180 0.7805

       45-49 0.7523 0.0150 0.0199 0.7229 0.7817

       50-54 0.6831 0.0166 0.0243 0.6505 0.7157

       55-59 0.5948 0.0188 0.0317 0.5578 0.6317

       60 y más 0.2461 0.0087 0.0352 0.2291 0.2631

(1)  Población de 15 y más años de edad.

Sexo y grupos de edad

Estimaciones (1)
Intervalo de confianza                     

al 95%
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